
A lla D irigente Scolastica

Istitu to Com prensivo "L . Perco"

V ia Rom ana 32

34170 Gorizia - Lucin ico

ALLEGATO 1

DOM ANDA DI PARTECIPAZIONEA

OGGETTO: domanda di partecipazione all'avviso di selezione per l'individuazione di destinatari esperti

interni/esterni con competenze rlconosclute per l'affidamento di incarico per ore di insegnamento della

lingua friulana nelle scuole dell'infanzia e primaria a.s. 2019/2020

IllLa sottoscritt
--------------------------------------------~~-----------------

Cod. F isc. nat_ il_ /_ / a Provo < , e residente in

via n?
---------------~~------~-----------------~------ ---
cap .te l., cell. e-m ail

---------- ---------------------- -----------------------------
CH IEDE

di essere anuness_ alla procedura di selezione pe esperti in tern i/estern i. A tal fine dichiara di:

• avere cittad inanza italiana;

per i cittad in i m em bri d i uno degli S tati europei

• G odere dei d iritti c iv ili e politici anche negli S tati d i appartenenza o di provenienza;

• E ssere in possesso , fatta eccezione per la tito larità della cittad inanza italiana, d i tu tti g li

altri requisiti previsti per i cittad in i della Repubblica Italiana;

• A vere adeguata conoscenza della lingua italiana.

• avere un 'età non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 65 anni d 'età

• godere dei d iritti po litici e civ ili;

• non essere stato destitu ito o dispensato dall"im piego presso una P .A ., né trovarsi in alcuna condizione

di incom patib ilità ;

• non aver riportato condanne penali, né avere procedim enti penali in corso che precludano la costituzio-

ne del rapporto di pubblico im piego;

• essere idoneo/a fisicam ente all'im piego;

• essere disponib ile a prestare la propria opera professionale presso le varie sedi dell TC "Perco", com e

. indicato nel bando in relazione ai d iversi progetti, e d i accettare la possib ilità che !'I.C . "L . Perco" possa

riso lvere unilateralm ente il contratto , in qualsiasi m om ento , qualora gli esperti, dopo aver in iziato la

propria attiv ità , non la prosegua, senza giustificato m otivo o nel caso in cui si renda responsabile d i gra-

v i e ripetu te m ancanze e/o si verifich i l'inosservanza delle prestazioni professionali oggetto dell'incarico

m edesim o. Il rapporto contrattuale si riso lve di d iritto nel caso di m ancata attovazione dei progetti o di

m ancato finanzia~nento de?li s.tessi

A llega:

1 . Curricu lum vitae in form ato europeo, con espressa indicazione dei tito li posseduti, con data

di conseguim ento , luogo e autorità che li ha rilasciati nonché specifica indicazione delle

esperienze lavorative con data di in izio e fine del serv izio (ai fin i del punteggio non saranno

valu tate indicazioni generiche)

2 . G rig lia per la valu tazione debitam ente sottoscritta secondo lo schem a allegato al presente

bando (A llegato 2);



~---------------------edcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Pinna

------------------------

o n". 196 del 30 .06 .2003 "Codice in m ateria d i pro tezione dei dati personali" e delA
.~~:.!:!len:DUE2016i679), autorizzo l' n.c. "Perco" di G orizia-Lucin ico all'u tilizzo dei m iei dati

peI'S{};;~ - - ionali riportati nella presente dom anda e nei suoi allegati.

D a _ Firm a
------------------------


